
 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

นางสาวมาลี  ผลไม้ 

นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลลำดวน อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลลำดวน อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดเพ่ือใช้ดุลยพินิจให้ความ

เห็นชอบเพื่อพิจารณาอนุมัติ อนุญาตไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
ระดับของความเสี่ยง 1 (ต่ำ) 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) 
2. มีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานและแสดงแผนผังแสดง

ขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
3. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ทางสื่อต่าง ๆ เช่น บอร์ด

ประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์หลักหน่วยงาน 
ผลการดำเนินการตามวิธีในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องรองเรียน 

การดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ โปรดระบุ........................................................ 
...................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการดำเนนิงาน 1. ติดตั้งตู้รบัเรื่องร้องเรียนการทุจริตหนา้อาคารสำนักงาน 
อบต.ลำดวน 

2. ช่องทางรับเรื่องร้องเรยีนการทุจริตและประพฤติมอบใน
เว็บไซต ์ อบต.ลำดวน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาที่ กรณีการประพฤติ  
มิชอบ/การละเว้นการ ปฏิบัติหนาที่/การกระทำทุจริต 

ผู้รายงาน สำนักปลัด 
วัน เดือน ปีท่ีรายงาน 25 ตุลาคม 2567 

 
 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลลำดวน อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง การรับสินบนจากผู้ขออนุญาตก่อสร้างอาคาร รื้อถอน ดัดแปลง 

เพ่ือให้ตรวจผ่านมาตรฐาน 
ระดับของความเสี่ยง 1 (ต่ำ) 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) 
2. มีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานและแสดงแผนผังแสดง

ขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
3. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ทางสื่อต่าง ๆ เช่น บอร์ด

ประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์หลักหน่วยงาน 
ผลการดำเนินการตามวิธีในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องรองเรียน 

การดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ โปรดระบุ........................................................ 
...................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการดำเนนิงาน 1. ติดตั้งตู้รบัเรื่องร้องเรียนการทุจริตหนา้อาคารสำนักงาน 
อบต.ลำดวน 

2. ช่องทางรับเรื่องร้องเรยีนการทุจริตและประพฤติมอบใน
เว็บไซต ์ อบต.ลำดวน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาที่ กรณีการประพฤติ  
มิชอบ/การละเว้นการ ปฏิบัติหนาที่/การกระทำทุจริต 

ผู้รายงาน กองช่าง 
วัน เดือน ปีท่ีรายงาน 25 ตุลาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลลำดวน อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง เจ้าหน้าที่ใช้อำนาจในทางมิชอบเพ่ือเรียกรับผลประโยชน์ 

สินบน สินน้ำใจ ของขวัญ จากผู้เสียภาษีเพ่ือประโยชน์ในการ
เสียภาษีท่ีลดลง 

ระดับของความเสี่ยง 1 (ต่ำ) 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy ) 
2. จัดทำมาตรการและเผยแพร่เกี่ยวกับประมวลจริยธรรม 
3. การควบคุมและตรวจสอบจากผู้บังคับบัญชา 

ผลการดำเนินการตามวิธีในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องรองเรียน 

การดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ โปรดระบุ........................................................ 
...................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการดำเนนิงาน 1. ติดตั้งตู้รบัเรื่องร้องเรียนการทุจริตหนา้อาคารสำนักงาน 
อบต.ลำดวน 

2. ช่องทางรับเรื่องร้องเรยีนการทุจริตและประพฤติมอบใน
เว็บไซต ์ อบต.ลำดวน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาที่ กรณีการประพฤติ  
มิชอบ/การละเว้นการ ปฏิบัติหนาที่/การกระทำทุจริต 

ผู้รายงาน กองคลัง 
วัน เดือน ปีท่ีรายงาน 25 ตุลาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลลำดวน อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง มีเจ้าหน้าที่เกี่ยวข้องกับกระบวนงานจัดซื้อจัดจ้างเรียกรับหรือ

ได้รับสินบน ของขวัญ หรือผลประโยชน์จากผู้ขายหรือผู้ 
รับจ้าง 

ระดับของความเสี่ยง 6 (ปานกลาง) 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy )  
2. จัดทำมาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลลำดวน 
3. จัดทำมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

ผลการดำเนินการตามวิธีในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องรองเรียน 

การดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ โปรดระบุ........................................................ 
...................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการดำเนนิงาน 1. ติดตั้งตู้รบัเรื่องร้องเรียนการทุจริตหนา้อาคารสำนักงาน 
อบต.ลำดวน 

2. ช่องทางรับเรื่องร้องเรยีนการทุจริตและประพฤติมอบใน
เว็บไซต ์ อบต.ลำดวน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาที่ กรณีการประพฤติ  
มิชอบ/การละเว้นการ ปฏิบัติหนาที่/การกระทำทุจริต 

ผู้รายงาน กองคลัง 
วัน เดือน ปีท่ีรายงาน 25 ตุลาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลลำดวน อำเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง มีเจ้าหน้าที่เรียกรับหรือได้รับสินบน ของขวัญหรือผลประโยชน์

จากการบรรจุ แต่งตั้ง  โอนย้าย พนักงานส่วนตำบล 
ระดับของความเสี่ยง 1 (ต่ำ) 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. จัดทำมาตรการและเผยแพร่เกี่ยวกับประมวลจริยธรรม 

2. จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) 

3. ประชาสัมพันธ์มาตรฐานทางจริยธรรม และประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ 

ผลการดำเนินการตามวิธีในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ไม่มีเรื่องรองเรียน 

การดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่น ๆ โปรดระบุ........................................................ 
...................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการดำเนนิงาน 1. ติดตั้งตู้รบัเรื่องร้องเรียนการทุจริตหนา้อาคารสำนักงาน 
อบต.ลำดวน 

2. ช่องทางรับเรื่องร้องเรยีนการทุจริตและประพฤติมอบใน
เว็บไซต ์ อบต.ลำดวน 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องรองเรียน พนักงาน/เจาหนาที่ กรณีการประพฤติ  
มิชอบ/การละเว้นการ ปฏิบัติหนาที่/การกระทำทุจริต 

ผู้รายงาน กองคลัง 
วัน เดือน ปีท่ีรายงาน 25 ตุลาคม 2567 

 


